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Pelastuslautakunta 24.04.2024
Aika 24.04.2024, klo 16:02 - 18:41
Paikka Pelastuskeskus, Turbiinitie 14, 01530 Vantaa + sahkoinen kokous

Kasitellyt asiat

8§14 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§15 Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen ja poytdkirjantarkastajien valinta
5§16 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1/2024 ja

omavalvontaraportti 1/2024

Oikaisuvaatimus koskien paloesimiehen viran tayttamista Keski-Uudenmaan

17 . e e
3 pelastuslaitokselle, paatés 12.2.2024 § 5

Oikaisuvaatimus koskien tilannekeskuksen hélytyspaivystdjan viran

318 tayttamista 4.4.2024 lukien, paatos 28.3.2024 § 2

§19 Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Mika Kasonen, puheenjohtaja
Tom Boman, 1. varapuheenjohtaja
Kalle Eklund
Naima el Issaoui, poistui 17:02
Arto Hagg
Erkki Kauranen
Sanna Kervinen, poistui 18:40
Kati Lepojarvi
Kalle Mustonen
Annina Nuutinen, saapui 17:18
Sirpa Peura
Eve Ramo
Johanna Sipilainen
Markku Weckman

Muut saapuvilla olleet
Kaarlo Suutarinen, Hallinnon asiantuntija, sihteeri
Kaisa Ahonen, Ensihoitopaallikko
Sami Kanerva, Pelastuspaallikkd
Terhi Karhuniemi, Viestintapaallikko
Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja
Outi Linnolahti, vs. Riskienhallintapaallikko
Henri Mehtala, Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustaja
Anniina Nurro, Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustaja
Helina Perttu, Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen puheenjohtaja,
poistui 17:26
Jussi Rahikainen, Apulaispelastusjohtaja
Maarit Raja-Aho, Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallituksen puheenjohtaja
Henna Sandvik, Business Controller

Poissa
Jorma Alho, Pelastuspaallikko
Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja
Kristiina Kariniemi-Ormala, Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vt.
hyvinvointialuejohtaja
Jonna Weckstrom

Allekirjoitukset

Mika Kasonen Kaarlo Suutarinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Kalle Eklund Kalle Mustonen

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja tarkastettu ja nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla 1.5.2024 alkaen.

Kaarlo Suutarinen hallinnon asiantuntija
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§14

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannoén 142 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan ldhettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti.

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on
paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myos ne
toimielimen jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti.

Hallintosaannon 146 §:n mukaan toimielimen jasenten, esittelijan ja
poytakirjanpitajan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 § mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa seka

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla, konsernipalvelujen toimialan
palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka juristilla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja lasnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edellda mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkild.
Poytakirjanpitajalla on puhe- ja [asndolo-oikeus kokouksissa.Toimielin paattda muiden
henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa asiantuntijan
kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla 1dsna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Hallintosaannon 153 8:n mukaan pelastuslautakunnan esittelijana toimii
pelastusjohtaja.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Paatos
Pelastuslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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§15

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen tyéjarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista lahetetdan jasenille ja muille, joilla on 1dsnaolo-
oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa ehdotuksen
kokouksen tyojarjestykseksi.

Poytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta
pelastuslautakunta valitsee kokouksessaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat
tarvittaessa myos aantenlaskijoina.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi péytakirjantarkastajaa: Markku Weckman ja Johanna Sipildinen ja

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) keskiviikosta
1.5.2024 klo 12.00 lahtien.

Paatos

Pelastuslautakunta paatti:
1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;
2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa: Kalle Eklund ja Kalle Mustonen ja
3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa

hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) keskiviikosta
1.5.2024 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoja paatdksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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§16

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1/2024 ja omavalvontaraportti 1/2024

VAKEDN0-2024-1858

Liitteet

1 KUP OVK 1_2024.pdf

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsauksessa kasitelldan ensimmaisen
vuosineljanneksen osalta pelastuslaitoksen toimintaa seka palvelutasoa.
Osavuosikatsauksen pohjalta koostetaan myds pelastuslaitoksen osuus Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen omavalvontaraporttiin.

Pelastuslaitoksen palvelukyvyssa on ensimmaisen kvartaalin aikana ollut puutteita.
Ydinpalveluissa on myds henkildstoresurssien osalta ollut haasteita.
Pelastustoiminnan toimintavalmiusajoissa oli alueellisesti puutteita, ja myds
ensihoidon tavoittamisviiveessa jaatiin HUS:n asettamasta tavoitteesta.
Pelastustoiminnan ja ensihoidon toimintavalmiusaikojen alueelliset haasteet ovat
tiedossa, ja niihin vastataan pidempiaikaisen (2022-2027) suunnitelman mukaisesti
perustamalla nelja uutta valmiusasemaa. Onnettomuuksien ehkaisyn palvelukyky oli
kohtalainen, mutta maarallisiin tavoitteisiin ei padsty ensimmaisen kvartaalin aikana.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa merkita tiedoksi liitteessa esitellyn osavuosikatsauksen 1.1
- 31.3.2024 ja lahettaa sen Vantaan ja Keravan ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueille
seka HUS Akuutti, ensihoidolle tiedoksi.

Kokouskasittely

Jasen Naima El Issaoui poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo 17:02
Paatos

Pelastuslautakunta hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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§17

Oikaisuvaatimus koskien paloesimiehen viran tayttamista Keski-Uudenmaan
pelastuslaitokselle, paatos 12.2.2024 § 5

VAKEDNO0-2024-711

Liitteet

1 Ote -Paloesimiehen viran tayttaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitokselle
Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Oikaisuvaatimus virkavalintapaatékseen VAKEDNo0-2024-711

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelijat: HR-juristi Eeva Mikkonen
Tausta

Pelastuspaallikkd on 12.2.2024 § 5 paattanyt paloesimiehen viran tayttamisesta
vakinaisesti 4.3.2024 alkaen.

Kyseista virkavalintaa koskevasta paatoksesta on tehty oikaisuvaatimus 24.2.2024.

Oikaisuvaatimuksen tekija on asianosaisena ollut oikeutettu tekemaan
oikaisuvaatimuksen ja oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa. Oikaisuvaatimus
kasitelladn pelastuslautakunnassa.

Kyseinen paloesimiehen virka on ollut julkisessa haussa 22.12.2023-8.1.2024 valisena
aikana.

Paloesimiehen viran kelpoisuusvaatimuksena on Valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta 407/2011 6 8:n mukainen alipaallystolta vaadittava patevyys ja BC-
luokan voimassa oleva ajokortti.

Hakuilmoituksessa on todettu muina valintaa tukevina kriteereina pelastustoiminnan
johtamis- ja pelastustoimen tydkokemus, virkaan liittyvat lisékoulutukset,
paloesimiehen tehtavassa osoitettu ammattitaito, aiempi soveltuva koulutus ja
tyokokemus, jota voi hyddyntaa pelastustoimen tehtavissa seka Keski-Uudenmaan
pelastustoimenalueen tunteminen.

Hakuilmoituksessa esitetyn ohella viran tayttda ohjaavat perustuslain 125 8:n yleiset
virkanimitysperusteet. Naita ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen
kaytannon mukaan taidolla tarkoitetaan koulutuksen ja tydkokemuksen avulla
hankittuja tietoja, kyky viittaa henkilon tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin
henkilokohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn,
aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin
kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja
viran hoidon kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytdsta.

Maaraaikaan 8.1.2024 klo 16.00 mennessa virkaa on hakenut 10 hakijaa, joista kaikki
ovat tayttaneet viralle asetetut kelpoisuusehdot. Kaksi hakijaa on perunut
hakemuksensa ennen haastatteluita. Kaikki loput kahdeksan hakijaa on kutsuttu
haastatteluun. Kolmen hakijan haastattelu on sovittu korvattavaksi edellisessa
paloesimiehen virkahaussa 23. - 24.11.2023 suoritetuilla haastatteluilla. Loput viisi
hakijaa on haastateltu aikavalilla 16. - 23.1.2024.
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Paloesimiehen virkaan valitun henkilon valinta on perusteltu viranhaltijapaatdksessa
12.2.2024 § 5 (liite 1). Haastatteluryhma on katsonut, etta tehtavaa hakeneista virkaan
valittu omaa koulutuksen, tydkokemuksen ja henkilokohtaisten ominaisuuksiensa
seka hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella
parhaat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen. Virkaan valittu on
lisaksi suorittanut paallystétutkinnon.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannoén 57 8:n mukaan Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastusjohtaja valitsee alaisena henkildston.
Pelastusjohtaja on tehnyt 29.4.2023 § 11 viranhaltijapaatoksen toimivallan
siirtamisesta Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen henkildstéasioissa. Virkojen
tayttamisesta paattaa edella mainitun maarayksen nojalla pelastuspaallikkd. Asiasta
paattaminen on nain ollen kuulunut pelastuspaallikon toimivaltaan.

Oikaisuvaatimuksen keskeinen sisalto
Oikaisuvaatimuksen (liite 2) perusteluiksi on esitetty seuraavia seikkoja:

Oikaisuvaatimuksessa todetaan, etta valintapaatds on tehty virheellisesti ja hyvan
hallinnon vastaisesti. Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, etta virka laitetaan uudelleen
hakuun tai vaihtoehtoisesti pisteytykset lasketaan uudelleen.

Virkaan valitulla ei luultavasti tayty 2 vuotta kokemusta paloesimiehena, koska
paallystétutkinnon valmistumisvuosi on 2023. Toimiminen ensihoidon kenttajohtajana
tai palomestarina ei ole toimimista paloesimiehena. Ensihoito ei ole pelastustoimintaa
eika ensihoidon johtamiskokemusta voida laskea pelastustoiminnan
johtamiskokemukseen.

Hakuilmoitukseen kirjattuja kriteereita tulee noudattaa paatosta tehtaessa eika niista
voi poiketa. Hakuilmoituksessa mainittua Keski-Uudenmaan pelastustoimen alueen
tuntemusta ei ole huomioitu valinnassa. Ensihoidon kokemusta, vesisukeltajan
patevyytta ja muun alan tydkokemusta ei ole mainittu hakuilmoituksessa, joten niita ei
tule huomioida. Yksikaan naista ei ole merkityksellinen paloesimiehen viran
hoitamisessa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan nimeamiin suosittelijoihin ei ole otettu yhteytta.
Erillista perustelumuistiota ei ole laadittu.
Oikaisuvaatimuksen kasittely

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 6 8:n 1 momentin
mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista saadetaan perustuslaissa.
Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saadetty taikka kunnan tai
hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus.

Edelleen perustuslain (731/1999) 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset
nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Kyseista perustuslain pykalaa koskevassa hallituksen esityksessa HE 1/1998 vp
todetaan, etta taidolla tarkoitetaan lahinna koulutuksen tai tydkokemuksen avulla
hankittuja tietoja ja taitoja, kun taas kyvylla tarkoitetaan tehtavan tuloksellisen
hoitamisen kannalta tarpeellisia henkilon kykyja ja ominaisuuksia. Naita voivat olla
esimerkiksi jarjestelykyky ja aloitteellisuus. Kansalaiskunnolla viitataan yleisessa
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kansalaistoiminnassa saatuihin, viran hoidon kannalta merkityksellisiin ansioihin seka
nuhteettomaan kaytokseen. Yleisia nimitysperusteita on tulkittava yhteydessa
asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusvaatimuksiin, joihin liittyen on
otettava huomioon myds viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat konkreettiset
tyotehtavat.

Valintaprosessissa kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita vertaillaan keskenaan edella
mainitun perustein. Ansiovertailua tulee tehda suhteessa viran tehtaviin, virassa
vaadittaviin ominaisuuksiin seka hakuilmoituksessa olleisiin valintakriteereihin.
Tyonantajalla on oikeus maaritelld viran tyotehtavat ja painottaa sellaisia ansioita,
joiden se katsoo parhaiten edistavan kyseisten tehtavien hoitamista. Vastaavasti
tydnantajalla on oikeus jattaa jokin vaatimus huomiotta. Ansiovertailussa on siis kyse
kokonaisarvioinnista ja perusteiden painoarvo voi vaihdella.

Tassa tapauksessa kaikki virkaa hakeneet ovat tayttaneet viran
kelpoisuusvaatimukset. Kahta hakemuksensa pois vetanytta hakijaa lukuun ottamatta
kirjallinen ansiovertailu on tehty kaikista hakijoista. Hakijoiden ansioita on vertailtu ja
pisteytetty heidan hakemustensa seka haastattelun perusteella. Kaikissa
haastatteluissa on kaytetty samaa haastattelurunkoa ja pisteytysta. Pisteytys on kayty
lapi haastattelussa, eli se on ollut hakijoiden tiedossa. Virkaan valittu hakija on saanut
pistemaaraksi 13 ja oikaisuvaatimuksen tekija 11,9.

Valitulla hakijalla on hakemuksen mukaan pelastustoimintaan liittyvaa tyékokemusta
yhteensa noin 15 vuotta, joista 13 vuotta han on toiminut palomies-ensihoitajana ja
osan tasta ajasta ensihoidon kenttdjohtajana. Lisaksi han on toiminut paloesimiehen
ja palomestarin tehtavassa. Valittu hakija on suorittanut pelastajatutkinnon vuonna
2008, ensihoitajan tutkinnon vuonna 2015 ja pelastusalan paallystdétutkinnon vuonna
2023.

Oikaisuvaatimuksessa on vedottu siihen, etta valitulla hakijalla ei voi tayttya kahden
vuoden kokemus paloesimiehend, koska han on suorittanut paallystétutkinnon vasta
vuonna 2023.

Erityisista kelpoisuusvaatimuksista voidaan poiketa, jos siita on erikseen saadetty tai
jos kyseessa on viran maaraaikainen tayttaminen. Talloin virkaan voidaan tarvittaessa
valita myds henkild, jolla ei ole vaadittavaa kelpoisuutta. Paloesimiehen virassa on siis
mahdollista toimia myds pelastajatutkinnon suorittaneen palomiehen, vaikka han ei
olisi suorittanut paallysto- tai alipaallystotutkintoa.

Oikaisuvaatimuksessa on vedottu siihen, ettda myds palomestarina ja ensihoidon
kenttajohtajana toimiminen on huomioitu valitun hakijan tydkokemuksena.

Ensihoidon kenttdjohtaja ja palomestari ovat pelastuslaitoksen organisaatiossa
korkeammalla kuin paloesimies. Ensihoidon kenttdjohtaja johtaa kenttatoiminnassa
useampaa ambulanssia ja palomestari useampaa pelastusyksikkda. Paloesimies taas
on yhden yksikon johtaja. Palomestarina ja ensihoidon kenttajohtajana toimiminen on
nain ollen kokemusta paloesimiesta korkeammasta tehtavasta. Ensihoito on osa
pelastuslaitoksen toimintaa, joten myds ensihoitopuolen kokemusta arvostetaan ja
siitd on hyotya paloesimiehen tehtdvassa. Seka palomestarin etta ensihoidon
kenttajohtajan tehtavassa on kyse pelastuslaitoksen esihenkildtehtavasta.
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Oikaisuvaatimuksessa on edelleen vedottu siihen, etta ensihoidon kokemusta,
vesisukeltajan patevyytta ja muun alan tydkokemusta ei ole mainittu
hakuilmoituksessa, eivatka ne ole merkityksellisia paloesimiehen viran hoitamisessa.
Sen sijaan Keski-Uudenmaan pelastustoimen alueen tuntemus on mainittu
hakuilmoituksessa, mutta sita ei ole erikseen pisteytetty.

Ansiovertailussa on arvioitu soveltuvaa ja hyodyllista tytkokemusta laaja-alaisesti.
Hakuilmoituksessa on mainittu valintaperusteina pelastustoiminnan johtamis- ja
pelastustoimen tyokokemus seka viela erikseen aiempi soveltuva koulutus ja
tyokokemus, joka hyodyttaa toimimista pelastustoimen tehtdvissa. Virkavalinnassa on
voitu arvioida kaikkea aiempaa kokemusta, josta tydnantaja on katsonut olevan
hyotya kyseisessa tehtavassa. Valitulla hakijalla on ollut padtoimista kokemusta
ensihoidosta ja siksi han on saanut siita erikseen pisteen.

Muusta tydkokemuksesta on ansiovertailussa ollut mahdollista saada korkeintaan 0,5
pistettd. Muun tydkokemuksen painoarvo kokonaisuudessa on siis ollut vahadinen.
Muu tydkokemus on otettu mukaan arviointiin, koska tydnantaja arvostaa laaja-alaista
osaamista ja tunnistaa sen, etta muustakin kuin pelastuslaitokselta hankitusta
kokemuksesta voi olla hydtya kyseisessa tehtavassa.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella on talla hetkella yksi paloesimies, jolla on
vesisukeltajan patevyys ja tarve olisi saada sukeltajapatevyyden omaavia
paloesimiehia lisaa. Nain ollen vesisukeltajan patevyys huomioidaan aina
pelastuslaitoksen virkavalinnoissa ansiona, vaikka patevyys ei ole edellytys kyseisen
viran hoitamiselle eika vesisukeltajan patevyytta ole erikseen mainittu viran
hakuilmoituksessa. Hakuilmoituksessa on mainittu virkaan liittyvat lisdkoulutukset.
Tassa tapauksessa yhdella hakijoista on ollut vesisukeltajan patevyys ja se on hanen
kohdallaan huomioitu kokonaispistemaarassa. Valitulla hakijalla ei ole vesisukeltajan
patevyytta.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen alueen tuntemus on mainittu hakuilmoituksessa ja
sen on katsottu olevan tehtavassa eduksi, mutta kyse ei ole ratkaisevasta kriteerista.
Tasta syysta kyseista asiaa ei ole erikseen pisteytetty, vaan se huomioidaan osana
kokonaisharkintaa. Painoarvoa alueen tuntemukselle annettaisiin erityisesti silloin, jos
vastakkain olisi kaksi muutoin tasavahvaa hakijaa.

Oikaisuvaatimuksen tekija on lisaksi vedonnut siihen, etta tydnantaja ei ole ottanut
yhteytta suosittelijoihin ja rekrytointiprosessista ei ole tehty erillista
valmistelumuistiota.

Tyb6nantaja ei ole ottanut yhteytta hakijoiden mainitsemiin suosittelijoihin, koska ei ole
katsonut sita tarpeelliseksi. Palomiehen tydssa osoitettua ammattitaitoa on arvioitu
osana haastattelua.

Rekrytointiprosessissa ei ole tehty erillista valmistelumuistiota, vaan hakijoiden
arviointi on tehty haastatteluryhman kesken suullisesti heti jokaisen haastattelun
jalkeen ja kirjattu tiedot ansiovertailuun.

Hakuilmoituksen mukaan haussa on etsitty ammattitaitoista, aktiivista ja
motivoitunutta pelastusalan ammattilaista, jolle on tarkeaa yhteen hiileen puhaltava,
kannustava ja monipuolinen tydyhteisé. Hakuilmoituksen mukaan haussa on katsottu
eduksi pelastustoiminnan johtamis- ja pelastustoimen tyokokemus, virkaan liittyvat
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lisakoulutukset, paloesimiehen tehtavassa osoitettu ammattitaito, aiempi soveltuva
koulutus ja tydkokemus, joka hyddyntaa toimimista pelastustoimen tehtavissa seka
Keski-Uudenmaan pelastustoimenalueen tunteminen.

Haussa on siis hakuilmoituksenkin perusteella otettu huomioon kaikki relevantti
tyokokemus ja koulutus, ammattitaito seka tydnantajan arvostamat henkilokohtaiset
ominaisuudet. Valinta on tehty nailla perusteilla kokonaisharkinnalla ja valittu
ansioitunein hakija. Valintaperusteet eivat ole ristiriidassa hakuilmoituksen kanssa.
Valinnan tehneella viranhaltijalla on ollut oikeus hanelle kuuluvan harkintavallan
nojalla painottaa valinnassa tiettyja seikkoja ja jattaa toiset pienemmalle painoarvolle.

Hallintolain 45 §:n mukaan hallintopaatds on perusteltava ja perusteluissa on
ilmoitettava, mitka seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun. Lisaksi
perusteluissa on mainittava paatoksenteossa sovelletut saannokset. Hallintolaki ei
aseta perusteluvaatimukselle tarkempia sisalléllisia tai laadullisia vaatimuksia.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos on kokonaisuudessaan perusteltu ja siina
on mainittu seikat ja selvitykset, jotka ovat vaikuttaneet ratkaisuun seka sovelletut
saannodkset. Hallintolain 45 §:n mukainen perusteluvelvollisuus on tayttynyt.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva viranhaltijapaatos (Liite 1, VAKEDN0-2024-711
Paloesimiehen viran tayttaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitokselle) ja
oikaisuvaatimus (Liite 2, oikaisuvaatimus) ovat taman paatdsesityksen liitteina.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuusvirheitd, joiden perusteella
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa paatdsta olisi syyta muuttaa tai kumota.
Oikaisuvaatimus ei ole myoskaan perusteineen tarkoituksenmukainen siten, etta sen
voisi hyvaksya. Paatds on syntynyt oikeassa jarjestyksessa, eika paatos ole
muutoinkaan lainvastainen.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa merkita liitteena olevan oikaisuvaatimuksen kasitellyksi ja
hylata oikaisuvaatimuksen.

Kokouskasittely
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustaja Henri Mehtala
poistui kokouksesta ennen taman asian kasittelya klo 17:08

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustaja Anniina Nurro
poistui kokouksesta ennen taman asian kasittelya klo 17:08

Paatos

Pelastuslautakunta hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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§18

Oikaisuvaatimus koskien tilannekeskuksen hélytyspaivystdjan viran tayttamista 4.4.2024
lukien, paatos 28.3.2024 § 2

VAKEDN0-2024-1440

Liitteet

1 Ote -Tilannekeskuksen halytyspaivystajan viran tayttaminen 4.4.2024 lukien
Verkkojulkisuus rajoitettu

2 Oikaisuvaatimus virkavalintapaatdkseen VAKEDNo0-2024-1440

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Asian valmistelijat: HR-juristi Eeva Mikkonen

Tausta

Pelastuspaallikko on 28.3.2024 8 2 paattanyt tilannekeskuksen halytyspaivystajan
viran tayttamisesta vakinaisesti 4.4.2024 alkaen.

Kyseista virkavalintaa koskevasta paatoksesta on tehty oikaisuvaatimus 2.4.2024.

Oikaisuvaatimuksen tekija on asianosaisena ollut oikeutettu tekemaan
oikaisuvaatimuksen ja oikaisuvaatimus on saapunut maaraajassa. Oikaisuvaatimus
kasitellaan pelastuslautakunnassa.

Kyseinen tilannekeskuksen halytyspaivystajan virka on ollut haettavana 26.2.2024-
11.3.2024 valisena aikana. Hakuilmoitus on julkaistu Laura-rekrytointijarjestelman
sivustolla, Hyvinvointialueen Avoimet tyopaikat -sivustolla, TE-palveluiden sivustolla,
Rekrytointi.com-sivustolla ja Duunitorin sivustolla.

Viran hakuilmoituksen mukaan halytyspaivystaja keraa turvallisuustilanteen
muuttumiseen liittyvia tilannetietoja ja muodostaa keratyista tiedosta
pelastustoimialueen laajuista turvallisuustilannekuvaa. Han valittaa
turvallisuustilanteen muuttumiseen myoéta paivittyvaa turvallisuustilannekuvaa
pelastuslaitoksen operatiiviselle johdolle ja toimialueen kuntien paallikdille ja
avainhenkildille. Lisaksi han toimii Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen asiakkaiden
yhteydenottojen ensi kontaktina ja Iahettaa ensi- ja jatkotiedotteita, yllapitaa osaltaan
sosiaalista mediaa seka muuta tiedottamista yhdessa operatiivisten johtajien seka
viestinnan kanssa.

Tehtavassa on edellytetty tietotekniikan perustietojen hallintaa ja tietokoneen sujuvaa
kayttda ja hyvat vuorovaikutustaidot on katsottu erittdin tarkeaksi osaksi tyossa
suoriutumista. Tyontekijalta on toivottu lisaksi joustavuutta ja positiivista asennetta
seka ratkaisukeskeisyytta. Kielitaito on katsottu eduksi.

Valittavalta henkil6lta on edellytetty Pelastusopistossa suoritettua
hatakeskuspaivystajan tai tilannepdivystajan koulutusta tai kokemusta vastaavista
tehtavista tai vastaavaa laajaa perehtyneisyytta pelastustoimen johtamisjarjestelmaan.
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Maaraaikaan 11.3.2024 klo 16.00 mennessa virkaa on hakenut 12 hakijaa.
Haastatteluryhma on paattanyt kutsua kolme hakijaa haastatteluun. Haastattelut on
jarjestetty maanantaina 18.3.2024 klo 9, klo 10 ja klo 12 etayhteydella.

Haastatteluryhma on katsonut, etta tilannekeskuspaivystajan virkaan valitulla on
koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkildkohtaisten ominaisuuksiensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella
parhaat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen. Valittu on
suorittanut pelastusopistolla tilannekeskuspaivystajan koulutuksen. Samoin valittu on
toiminut lokakuusta 2021 vastaavassa tehtavassa ja perehtynyt myos ensihoidon
perustason sairaankuljettajana yli 8 vuoden tydkokemuksella ensihoidon
johtamisjarjestelmaan. Valittu on siten haastatteluryhman suorittaman
kokonaisharkinnan perusteella ollut ansioitunein viranhakijoista.

Valinta on perustunut hakijoiden kelpoisuuden arviointiin, ansiovertailuun ja
hakijoiden haastatteluihin. Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja miesten
valisesta tasa-arvosta ja yhdenvertaisuuslain saannokset ja kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 12 8:n syrjintakielto. Edella esitetyn
ohella viran tayttda ovat ohjanneet perustuslain 125 8:n yleiset virkanimitysperusteet.
Virkanimitysperusteita ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kaytannon
mukaan taidolla tarkoitetaan koulutuksen ja tydkokemuksen avulla hankittuja tietoja,
kyky viittaa henkildn tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin henkildkohtaisiin
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen
ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu
kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannon 57 8:n mukaan Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastusjohtaja valitsee alaisena henkildston.
Pelastusjohtaja on tehnyt 29.4.2023 § 11 viranhaltijapaatoksen toimivallan
siirtamisesta Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen henkildstdasioissa. Asiasta
paattaminen kuuluu edella mainitun maarayksen nojalla pelastuspaallikdn
toimivaltaan.

Oikaisuvaatimuksen keskeinen sisalto
Oikaisuvaatimuksen (liite 2) perusteluiksi on esitetty seuraavia seikkoja:

Oikaisuvaatimuksessa todetaan, etta valintapaatoksessa on annettu liikaa arvoa
vaarille asioille. Paatoksessa ei perustella, mita asioita on painotettu. Tasapuolisen
vertailun perusteella valittu hakija ei ole hakijoista soveltuvin tehtavaan.

Valintapaatoksessa tulee arvioida perustuslain yleisia nimitysperusteita taytettavana
olevan viran tehtavan nakdkulmasta. Valitun hakijan valinnan perusteina ovat taitoina
tilannekeskuspaivystajan koulutus Pelastusopistolla, tydkokemus
tilannekeskuspaivystajan vastaavasta tehtavasta vuoden 2021 lokakuusta, seka
perehtyneisyys ensihoidon johtamisjarjestelmaan. Perehtyneisyytta ensihoidon
johtamisjarjestelmaan ei tule huomioida, koska tilannekeskus palvelee
onnettomuuksissa ldhes yksinomaan palo- ja pelastuspuolta.

Oikaisuvaatimuksen tekijalla on pidempi koulutus ja tydkokemus palo- ja
pelastuspuolelta kuin valitulla hakijalla ja taman vuoksi hanella on ajallisesti ja
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sisallollisesti paremmat taidot tehtavassa suoriutumiseen. Valittu hakija on kaynyt
Pelastusopiston tilannekeskuskoulutuksen laajuudeltaan 15 opintopistetta.
Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole kaynyt kyseista koulutusta. Sen sijaan han suorittaa
pelastusalan paallystotutkintoa, joka on alan korkein ammattikorkeakoulututkinto ja
sen laajuus on 240 opintopistetta. Tilannekeskuksen halytyspadivystajan tehtavassa ei
edellyteta tutkinnon suorittamista, vaan tiedot ja taidot riittavat. Oikaisuvaatimuksen
tekija on lisaksi tydoskennellyt tilannekeskuksen halytyspaivystajana Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksella noin 11 kuukautta.

Oikaisuvaatimuksessa vedotaan edelleen siihen, etta valintapaatoksessa ei ole tuotu
esille, miten virkaan valitun henkildkohtaisia kykyja on arvioitu. Hakijoille ei ole tehty
soveltuvuustesteja.

Oikaisuvaatimuksen tekija on suoriutunut tilannekeskuksen halytyspaivystajan
tehtavassa Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella kiitettavalla tasolla eika han ole
saanut kielteista palautetta.

Oikaisuvaatimuksen tekija on valittu paallystétutkinnon opintoihin, mika osoittaa
sopivuutta alalle seka koeteltua kansalaiskuntoa.

Edelleen oikaisuvaatimuksessa esitetdan perusteluna se, etta viran hakuilmoituksessa
on katsottu eduksi kielitaito, mutta paatoksesta ei kdy ilmi hakijoiden eduksi
katsottavia asioita. Oikaisuvaatimuksen tekijan aidinkieli on suomi ja lisaksi hanella on
hyva ruotsin kielen ja erinomainen englannin kielen taito.

Oikaisuvaatimuksen tekija on kokonaisarvioinnin perusteella valittua hakijaa
taitavampi, kyvykkaampi ja muutenkin soveltuvampi kyseiseen virkaan.

Oikaisuvaatimuksen kasittely

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 6 §:n 1 momentin
mukaan virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista saadetaan perustuslaissa.
Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen sdadetty taikka kunnan tai
hyvinvointialueen paattama erityinen kelpoisuus.

Edelleen perustuslain (731/1999) 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset
nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Kyseista perustuslain pykalaa koskevassa hallituksen esityksessa HE 1/1998 vp
todetaan, ettd taidolla tarkoitetaan lahinna koulutuksen tai tydkokemuksen avulla
hankittuja tietoja ja taitoja, kun taas kyvylla tarkoitetaan tehtavan tuloksellisen
hoitamisen kannalta tarpeellisia henkildn kykyja ja ominaisuuksia. N&ita voivat olla
esimerkiksi jarjestelykyky ja aloitteellisuus. Kansalaiskunnolla viitataan yleisessa
kansalaistoiminnassa saatuihin, viran hoidon kannalta merkityksellisiin ansioihin seka
nuhteettomaan kaytokseen. Yleisia nimitysperusteita on tulkittava yhteydessa
asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusvaatimuksiin, joihin liittyen on
otettava huomioon myds viran nimi ja tehtavapiiri seka virkaan kuuluvat konkreettiset
tyotehtavat.

Valintaprosessissa kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita vertaillaan keskenaan edella
mainitun perustein. Ansiovertailua tulee tehda suhteessa viran tehtaviin, virassa
vaadittaviin ominaisuuksiin seka hakuilmoituksessa olleisiin valintakriteereihin.
Tybnantajalla on oikeus maaritella viran tyotehtavat ja painottaa sellaisia ansioita,
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joiden se katsoo parhaiten edistavan kyseisten tehtavien hoitamista. Vastaavasti
tyonantajalla on oikeus jattaa jokin vaatimus huomiotta. Ansiovertailussa on siis kyse
kokonaisarvioinnista ja perusteiden painoarvo voi vaihdella.

Oikaisuvaatimuksessa on vedottu siihen, etta oikaisuvaatimuksen tekijalla on pidempi
koulutus ja tydkokemus palo- ja pelastuspuolelta kuin valitulla hakijalla.

Kyseisessa virkahaussa kelpoisuusvaatimuksena on ollut Pelastusopistossa suoritettu
hatakeskuspaivystajan tai tilannekeskuspaivystajan koulutus tai kokemusta
vastaavista tehtdvista tai vastaava laaja perehtyneisyys pelastustoimen
johtamisjarjestelmaan. Hakijoilta ei siten ole edellytetty mitaan tiettya koulutusta.
Valitulla hakijalla on ollut Pelastusopistossa suoritettu tilannekeskuspaivystajan
koulutus seka kokemusta vastaavista tehtavista ja nain ollen perehtyneisyys
pelastustoimen johtamisjarjestelmaan. Taman lisaksi valitulla hakijalla on ollut laaja
perehtyneisyys myods ensihoidon johtamisjarjestelmaan, mika on katsottu valitulle
hakijalle lisdansioksi.

Oikaisuvaatimuksen tekijalla ei ole ollut hata- tai tilannekeskuspaivystajan koulutusta
ja hanelld on ollut vdhemman kokemusta vastaavista tehtavista. Oikaisuvaatimuksen
tekija opiskelee pelastusalan paallystotutkintoa, joka valmistaa operatiivisiin
johtotehtaviin pelastuslaitoksella. Oikaisuvaatimuksen tekijan koulutus on
huomattavasti korkeampi kuin mita nyt kyseessa olevan viran tehtavat edellyttavat.
Kuten oikaisuvaatimuksessakin on todettu, tilannekeskuksen halytyspaivystajan
tehtavassa ei edellyteta minkaan tutkinnon suorittamista, vaan tiedot ja taidot
riittavat. Paallystotutkinnosta ei ole katsottu olevan erityista hydtya tai lisdarvoa
tilannekeskuksen halytyspaivystajan tehtavassa.

Taitojen eli koulutuksen ja tydkokemuksen osalta ratkaisevaa eivat ole olleet
tydvuodet, vaan kyseisen tehtavan kannalta olennainen kokemus. Valitulla hakijalla on
ollut sopiva ja riittava tydkokemus. Valittu hakija on tydskennellyt vastaavassa
tehtavassa yhtajaksoisesti vuodesta 2021 alkaen. Oikaisuvaatimuksen tekijalla on
kokemusta halytyspaivystajan tehtavasta kesatdista opintojen ohella ja yhteensa
huomattavasti lyhyemmalta ajalta kuin valitulla hakijalla.

Oikaisuvaatimuksessa on vedottu siihen, ettd asiassa on jaanyt epaselvaksi, miten
hakijoiden henkilékohtaisia kykyja on arvioitu. Lisaksi hakijoille ei ole tehty
soveltuvuustesteja.

Henkilokohtaisia ominaisuuksia ja kykyja on arvioitu haastattelussa. Kaikkien
haastateltujen hakijoiden osalta on kaytetty samaa haastattelurunkoa. Hakijoille ei ole
tehty soveltuvuustesteja, koska kyse on suorittavan tason tehtavasta, joissa
soveltuvuustesteja ei padsaantoisesti tehda. Soveltuvuustestien kayttdon ei ole mitaan
velvoitetta.

Haastattelussa hakijoilta on selvitetty heidan kiinnostustaan ja sitoutumistaan
haettavaan virkaan. Valittu hakija on haastattelussa ilmi tulleiden tietojen valossa ollut
hyvin kilnnostunut juuri nyt kyseessa olevasta tehtavasta, sitoutunut pysymaan
tehtavassa, kehittymaan siind itse ja kehittdmaan halytyspaivystajan tehtavaa seka
tilannekeskuksen toimintaa. Oikaisuvaatimuksen tekija taas on kertonut
valmistuvansa Pelastusopistosta kesakuussa 2024 ja hakevansa heti avoimia
palomestarin virkoja. Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole osoittanut kiinnostusta ja
sitoutumista nyt kyseessa olevaa tehtavaa kohtaan. Han on suoraan ilmaissut, etta ei
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ole kiinnostunut halytyspaivystajan tehtavasta ja aikoo hakeutua vaativampiin ja
paremmin koulutustaan vastaaviin tehtaviin heti kuin mahdollista.

Haastatteluryhma ja paattava viranhaltija ovat katsoneet oikaisuvaatimuksen tekijan
olevan erittain sopiva henkild tydskentelemaan pelastusalalla, mutta valittu hakija on
ollut sopivampi nyt kyseessa olevaan tehtavaan. Valinta on perustunut objektiiviseen
kokonaisharkintaan. Valinnan tehneella viranhaltijalla on ollut oikeus hanelle kuuluvan
harkintavallan nojalla painottaa valinnassa tiettyja seikkoja ja jattaa toiset
pienemmalle painoarvolle.

Seka valitulla hakijalla etta oikaisuvaatimuksen tekijalla on riittava kielitaito kyseiseen
tehtavaan, joten kielitaidolla ei ole ollut valinnassa merkitysta.

Hallintolain 45 §:n mukaan hallintopaatds on perusteltava ja perusteluissa on
ilmoitettava, mitka seikat ja selvitykset ovat vaikuttaneet ratkaisuun. Lisaksi
perusteluissa on mainittava paatoksenteossa sovelletut saannokset. Hallintolaki ei
aseta perusteluvaatimukselle tarkempia sisalléllisia tai laadullisia vaatimuksia.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos on kokonaisuudessaan perusteltu ja siina
on mainittu seikat ja selvitykset, jotka ovat vaikuttaneet ratkaisuun seka sovelletut
saannokset. Hallintolain 45 &:n mukainen perusteluvelvollisuus on tayttynyt.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva viranhaltijapaatos (Liite 1, VAKEDNno-2024-1440
Tilannekeskuksen halytyspaivystajan viran tayttaminen 4.4.2024 lukien) ja
oikaisuvaatimus (Liite 2, oikaisuvaatimus) ovat tdman paatosesityksen liitteina.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia laillisuusvirheitd, joiden perusteella
oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa paatosta olisi syyta muuttaa tai kumota.
Oikaisuvaatimus ei ole myoskaan perusteineen tarkoituksenmukainen siten, etta sen
voisi hyvaksya. Paatds on syntynyt oikeassa jarjestyksessa, eika paatos ole
muutoinkaan lainvastainen.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa merkita liitteena olevan oikaisuvaatimuksen kasitellyksi ja
hylata oikaisuvaatimuksen.

Kokouskasittely
Pelastuspaallikké Sami Kanerva ilmoitti olevansa esteellinen (asianosaisjaavi) ja poistui
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 17:11-17.12.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustaja Henri Mehtala
saapui kokoukseen taman asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen klo 17:12

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustaja Anniina Nurro saapui
kokoukseen taman asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen klo 17:12.

Paatos

Pelastuslautakunta hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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§19
Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat

Pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa merkita tiedoksi pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat.

Kokouskasittely
Jasen Annina Nuutinen saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana klo 17:18.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen puheenjohtaja Helina Perttu
poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo 17:26

Jasen Sanna Kervinen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo 18:40.

Paatos

Pelastuslautakunta merkitsi pelastusjohtajan ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Pelastuslautakunta kavi keskustelua tydhyvinvoinnista seka Pulssi- ja
hyvinvointitutkimusten tuloksista. Lautakunta kasitteli toimenpiteita, joita
tydhyvinvoinnin parantamiseksi on kaynnistetty seka sovittiin, etta ensi syksyn
kokousaikatauluihin sisallytetaan kokous, jossa kasitelldan vain tydhyvinvointiin
liittyvia asioita.

Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi
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Aluevalitusohje
817,818

Aluevalitusohje
Valitusoikeus

Jos olet tyytymaton tahan paatdksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-
oikeudelta. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa hakea muutosta
aluevalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatés on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin hakea muutosta
aluevalituksella myds asianosainen seka hyvinvointialueen jasen. (Laki
hyvinvointialueesta 142 8.)

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta:

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® padtoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa ja/tai
® paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtava viimeistdan maaraajan viimeisena paivana
ennen viraston aukioloajan paattymista. Mydhassa tullutta valitusta ei tutkita.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on asetettu julkisesti nahtaville yleiseen tietoverkkoon
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi).

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksestg, jollei muuta nayteta:

® seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisestg,

® kolmen paivan kuluttua sahkdisen viestin Iahettamisesta tai

e saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai séhkdisesti. Jos viimeinen
palautuspaiva osuu viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen viela
seuraavana arkipaivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siina mita muutoksia haluat paatékseen ja milla
perusteella. Liitd mukaan valituksen kohteena oleva paatos ja vaatimusta tukevat
asiakirjat. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla
on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisaksi myos
taman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse
allekirjoittaa, mutta siita on kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa.
Lisatietoja valituksen maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei
perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaisen paatoksen valittajan
eduksi.
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Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079

Sahkdpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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Muutoksenhakukielto
814, 815, 816, 819

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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